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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Riga
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Izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla”
audzeknu zinasanu un prasmju verteSanas kartiba,
parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana

Izdoti saskand ar Valsts parvaldes iekartas likuma
72. panta pirmas dalas 1. punktu,

Izglitibas likuma 47. pantu,

Profesionalas izglitibas likuma 27. panta, devito dalu,
RD Nolikuma Nr. 183 “Rigas Bolderajas Mizikas un
makslas skolas nolikums” 18. punktu

|. Visparigie jautajumi

1. Sie noteikumi nosaka Rigas Bolderdjas Mizikas un makslas skolas (turpmak —
Skola) izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” audz€knu zinasanu un
prasmju verteéSanas kartibu, parcelSanu nakamaja klasé un atskaitiSanu (turpmak —

Kartiba).

2. Kartiba ir saistosa Skolas pedagogiem. Skolas pedagogi ir atbildigi par Kartiba
mingto prasibu ieverosanu.

3. Pedagogi, audzekniem uzsakot macibas un péc nepieciesamibas - macibu gada
sakuma, izskaidro vértésanas pamatprincipus, izvirzitas prasibas un vertesanas
Kriterijus katra macibu prieksmeta.

Il. Audzeéknu zinaSanu un prasmju verteSanas merki un principi

4. Audz€knu zinasanu un prasmju vertéSanas merki:

4.1. macibu norises vadiSana - atgriezeniska saite, audzeknu motivacija;

4.2. macisanas un macisanas efektivitates novertéjums;

4.3. audz€knu zinasanu un prasmju limena novertgjums;

4.4. audzeknu izglitoSanas vajadzibu noteikSana;

4.5. izglitibas programmas efektivitates novertejums.

5. Audzeknu zinasanu un prasmju vertéSanas pamatprincipi:

5.1. verteSanas obligatums — audzekni sanem vert§jumu par izglitibas programmu

obligata satura apguvi;
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5.2.verteSanas satura un krit€riju atklatiba, skaidriba un pieejamiba atbilstosi
1zvirzitajiem macibu priekSmeta mérkiem un uzdevumiem;

5.3. macibu sasniegumu summéSana — informacijas nodroSinajums par audzékna
veikumu/darba izpildi;

5.4.verteSanas formu un veidu dazadiba — mutvardos, rakstos, praktiska darbiba,
macibu stundas, skatés, eksamenos;

5.5. vértéSanas objektivitate — saskana ar macibu priekSmeta programmas prasibam
verteéSanas saturs, kriteriji un norises apstakli visiem audzeékniem ir vienadi.

6. Audzeéknu macibu sasniegumus vert€ salidzinajuma ar planotajiem rezultatiem,
raksturojot macibu priekSmeta programmas vai tas dalas apguves limeni.

1. Audzéknu zinasanu un prasmju vérteéSanas formas

7. Audzekni sanem novertejumu visos macibu priekSmetos vismaz reizi ménest un darbu
skat€s katra semestra beigas;
8. Macibu sasniegumu vértésanas veidi:
8.1.1evada verteSana macibu procesa sakuma pirms temata vai macibu priekSmeta
apguves, kas sniedz informaciju par audzekna sagatavotibas Itmeni, uzsakot t€mu,
kursu;
8.2.karteja verteéSana macibu procesa laika, nodroSinot atgriezenisko saiti par macibu
procesu;
8.3. aprakstosa vertéSana var tikt veidota armT mutiski, analiz€jot izglitojamo darbus
skat€s, ka arT pielietojot audzeknu pasvert§juma metodi;

8.4. summativa un formativa vértéSana vienlaicigi var notikt hibridstundu (stundu, kas
vienlaicigi notiek gan klatien€, gan attalinati) laika;

8.5.nosléguma vertéSana, nosakot audzeékna zinaSanu un prasmju apguves limeni,
macibu gada, kursa vai izglitibas programmas nosléguma.

9. P&dgja macibu gada katra macibu priekSmeta tiek izstradati nosléguma darbi.

10. Audzekna zinasanu un prasmju sasniegumus noverte un veic ierakstus e-klase.
Parbaudijumu rezultati tiek atspoguloti protokola (1. pielikums). Protokolu paraksta
visi komisijas locekli.

IV. Audzeknu zinaSanu un prasmju vertéSanas kriteriji

11. Audz€knu sasniegumus macibas verté salidzindjuma ar planotajiem rezultatiem,
raksturojot macibu priekSmeta vai ta dalas apguves limeni. Macibu sasniegumu
vertgjumu 10 ballu sistema veido $adi kritériji: ieglto zinaSanu apjoms un kvalitate,
iegiitas prasmes un iemanas, attieksme pret izglitoSanos, macibu sasniegumu attistibas
dinamika (2.pielikums).

12. VVertesana pielieto 10 ballu vert€juma sistemu:

12.1. augsts apguves limenis:

izcili — 10 - audz@knis ir paveicis macibu uzdevumu radosi, vairak par pedagoga
izvirzitajam prasibam, uzradot personisko  iniciativu un izaugsmi, saskatot
likumsakaribas;

teicami — 9 - audz&knis ir apguvis zinasanas un prasmes Itment, kas atbilst programmas
prasibam, kvalitativi, ar izpratni, uzradot izaugsmi, ievérojot terminus.
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13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

12.2. optimals apguves Iimenis:

loti labi - 8; labi - 7; gandriz labi — 6 - audz€knis spg&j ar izpratni reproducét macibu
saturu (pilna apjoma vai tuvu tam), atSkir biitisko no mazsvariga, uzdoto veic apzinigi,
ir motivets, parada spgjas, ir apguvis sadarbibas prasmi, vina macibu sasniegumi
attistas. Darbi ir paveikti laicigi.

12.3. vidgjs apguves Iimenis:

viduvgji - 5; gandriz viduveji — 4 - audzeknis ir iepazinis noradito macibu saturu, dal&ji
1zpildijis uzdevumus, neizradot iniciativu un padzilinatu izpratni. Ir apguvis sadarbibas
un sazinas pamatprasmes.

12.4. zems apguves Itmenis:

vaji - 3; loti vaji - 2; loti, loti vaji — 1 - audzeknis sp€j macibu saturu tikai uztvert un
atpazit, izpilda (mazak neka 40%), uzdevumu, darbu veic pavirsi, bez intereses un
Iniciativas, nav pietickama macibu sasniegumu attistiba.

Vienu reizi macibu gada laika audzekni var atbrivot no parbaudes darba attaisnojosu
iemeslu d€l, piem&ram, akiitu veselibas sarezgTjumu dgl, ja skola ir iesniegta arsta zime.
Ja audzeknis kavéjumu gadijuma nav izpildijis uzdevumu - tiek novertéts ar nv (nav
vertéjuma). Ja vertésana notiek starpskatés vai darba procesa, tiek izmantots vértéjums
— ieskaitits — i1 vai neieskaitits- ni;

14.2 ja rezultats atbilst planotajam - ieskaitits;

14.3. ja padarita darba apjoms nepietiekoSs — neieskaitits;

14.4. macibu gada beigas audzekna macibu gada rezultati katra macibu priekSmeta tiek
verteti ar gada atzimi:

14.5. vértésanu veic priekSmeta pedagogs un skates komisija;

14.6. nosakot gada atzimi, tiek nemts veéra progress audzekna sasniegumos, salidzinot
1. un 2. semestra atzimes - ja 2. semestra atzime ir augstaka vai zemaka par 1. semestra
atzimi, gada atzime var bt lielaka vai attiecigi mazaka par vid€jo aritmétisko, bet ne
vairak ka 2 ballu robeZas.

Izstazu un konkursu rezultati var tikt novertéti ar apbalvojumiem.

Audzeknu zinasanu un prasmju parbaudijumu grafiku ieklauj Skolas darba plana, ko
apstiprina Skolas direktors katra semestra sakuma.

V. Audzeknu parcelSana nakamaja klase

Audzeknis tiek parcelts nakamaja klase:
17.1.ja ir piedalijies visas skat€s, un macibu gada videja atzime zZiméSana, gleznoSana
un kompozicija ir ne mazaka par 4 ballém, bet viena no pargjiem macibu
priekSmetiem macibu gada vid€ja atzime pielaujama mazaka par 4 balleém;
17.2. ar Skolas Pedagogiskas padomes lémumu un direktora rikojumu;
17.3.ja ievérotas citas apmacibas liguma ar Skolu noteiktas saistibas.
Audzeknis, kurs ir apguvis pilnu profesionalas ievirzes izglitibas programmas kursu un
pabeidzis savu nosléguma darbu, sanem Ministru kabineta apstiprinata parauga
apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas iegiiSanu un sekmju izrakstu. Audzekni,
kuri nav apguvusi pilnu izglitibas programmu, sanem Skolas izzinu ar sekmju izrakstu.
Ja audzekna macibu gada vid€jas atzimes ir zemakas par 17.1.punkta noteiktajiem un
nav izpilditas 17.2.punkta prasibas, audzeknis var ar Skolas Pedagogiskas padomes
lémumu un Skolas direktora rikojumu tikt atstats uz otru gadu taja pasa klase.
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20. Audzeknim, kuram gada, eksamena vai galigais vert€jums ir nepietickams,
Pedagogiska padome var noteikt papildus terminu zinasanu un prasmju parbaudei.

V1. Audzeknu atskaitiSana

21. Audzeknis var tikt atskaitits ar Skolas pedagogiskas padomes vai Skolas direktora
padomes lémumu un Skolas direktora rikojumu, sekojoSos gadijumos:
21.1. par nepiedaliSanos skat€s bez attaisnojosa iemesla;
21.2. janav izpilditi 17.1.punkta nosacijumi,
21.3. ja izglitojamais 10 dienas péc macibu gada sakuma bez attaisnojoSa iemesla nav
1eradies skola;
21.4.saskana ar liguma noteikumiem, ja noteiktaja kartiba un termina nav veikts
lidzfinans€juma maksajumus Skolai par sniegtajiem pakalpojumiem.

22. Audzekni atskaita no Skolas:
22.1. ja sanemts vecaku iesniegums;
22.2. ja audzeknis ir izpildijis izglitibas programmas beigSanas prasibas un sanémis
apliecibu par profesionalas ievirzes izglitibas iegtiSanu.

VIIl. Nosléeguma jautajumi

23. Noteikumi ,,Izglitibas programmas “Vizuali plastiskd maksla” audz€knu zinaSanu un
prasmju vertéSanas kartiba, parcelSana nakamaja klas€ un atskaitiSana”, apspriesti un
pienemti Pedagogiskas padomes sédé 2022. gada 30.maija, protokols Nr. MMSB-PP-
22-1-pro.

24. Atzit par speku zaudéjusus 30.05.2022. iek$€jos noteikumus Nr.MMSB-22-3-nts
“Izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” audze€knu zinaSanu un prasmju
vertéSanas kartiba, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana”.

Direktors A.Cingujevs



Pielikums Nr.1 noteikumiem “Izglitibas programmas "Vizuali plastiskad maksla” audzéknu zinaSanu un prasmju
vertesanas kartiba, parcelSana nakamaja klasé un atskaitisana”
Rigas Bolderajas Muzikas un makslas skolas
izglitibas programmas "Vizuali plastiska maksla"
DARBU SKATES PROTOKOLS
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Pielikums Nr.2 noteikumiem “Izglitibas programmas "Vizuali plastiska maksla” audzéknu zinasanu un prasmju
vertesanas kartiba, parcelsana nakamaja klasé un atskaitisana”

Rigas Bolderajas Mazikas un makslas skolas
Izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” audzéknu zinasanu un prasmju
vértesanas Kkriteriji un skala

Satura
apguves
apjoms

Vertejums

Veértesanas kritériji Vértéjuma atSifréjums _
balles

Sp¢j ieglitas zinasanas un
darbibas veidus izmantot
jaunas, mainigas situacijas, | 10 (izcili) —
kuras javeic radosa darbiba | 9 (teicami)
un kuras vienlaikus to ar1
veicina.

Sp¢j iegiitas zinasanas un
darbibas veidus izmantot art
mainigas situacijas, kuras
javeic radosSa darbiba.

100%

8 (loti labi)

Sp¢j iegtitas zinasanas un
darbibas veidus izmantot
lerastas, iestradatas

legiito  zinaSanu
apjoms un kvalitate.

legiitas prasmes un | Situacijas, argumente 7 (labi) 90%
iemanas. atbilstoSi iemacitam,

’ terminologijas pielietojums
Attieksme pret | atbilstoss.

izglitoSanos. Dalgji sp€j izmantot iegutas
zinasanas un darbibas
Macibu sasniegumu | veidus iestradatas situacijas,
attistibas dinamika. argumenté atbilstoi

6 (gandriz labi) 80%

iemacitam, terminologijas
pielietojums virspusgjs.

Spé€j iegiitas zinaSanas un
darbibas veidus izmantot
tikai péc parauga lidzigas
situacijas, argumente 5 (viduvgji) 60%
neparliecinosi, trukst
izpratnes terminologijas
pielietojuma.
Uztver, saprot, atpazist,
balstas uz atminu,
reproduktivo domasanu.
6

4 (gandriz

50%
viduvaii) °




Apgiitas virspusgjas
zinasanas

3 (vaji),
2 (loti vaji),
1 (loti, loti vaji)

40 % vai
mazak




